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תשובות והבהרות לשאלות ובקשות שהתקבלו במסגרת קול קורא 13/2025 לסיוע בגיבוש וכתיבת תכנית פעולה למעבר לאנרגיה מקיימת ברשויות מקומיות
המשרד מתכבד להשיב על שאלות שנתקבלו במסגרת המכרז לעיל:

	מס' סידורי
	עמ' במסמכי הקול הקורא
	מס' סעיף/נספח
	פירוט השאלה
	תשובת הבהרה

	1. 
	6
	4
	לגבי הדרישה של אחראי האנרגיה באשכול רשויות – הרשות שלנו אינה חלק מאשכול. האם חבר צוות שהוא אחראי אנרגיה ברשות בלבד יכול לקבל את הניקוד המדובר?
	לא.

	2. 
	9
	5-6
	האם הקול הקורא מספק יועץ או סכום כספי? מהי מסגרת השעות שמוקצות לכל רשות?
	במסגרת התוכנית הרשויות מקבלות יעוץ וליווי.
ראו סעיפים 6.1 ו- 6.3 למסמכי הקול הקורא. 


	3. 
	6
	4
	לגבי ניסיון חבר הצוות בתכנון אסטרטגי – האם ניתן לכלול את כל סוגי הניסיון בתכנון אסטרטגי, למשל פרויקטים אסטרטגיים בעולמות תוכן שאינם בתחום האנרגיה אבל כן בתחום הסביבה?
	כן, אין הגבלה לתתי התחום באסטרטגיה.

	4. 
	9
	5.1
	האם חבר בצוות הפעולה יכול להיות יועץ חיצוני עם הנסיון הנדרש, שפועל למען הרשות ובשמה עם הסכם חתום לתקופת הכנת תכנית הפעולה?
	לא. ראו סעיף 5.1 למסמכי ההליך.

	5. 
	9
	5.1
	ציינתם כי אם קיים בצוות גם אחראי תחום אנרגיה באשכול זה מוסיף 10 נקודות לציון ההגשה. האם ניתן לצרף לצוות את אחראי תחום אנרגיה מהיחידה הסביבתית האזורית? והאם זה יוסיף את אותו ניקוד?
	ניתן לצרף לצוות תוכנית הפעולה חבר או חברת צוות מהיחידה הסביבתית האזורית. הניקוד יינתן על בסיס ניסיון חבר הצוות בהתאם לאמות המידה שנקבעו
מובהר שלא יינתן ניקוד נוסף במקרה זה.
ראו תיקון בסעיף 5.1 למסמכי הקול הקורא.

	6. 
	5
	4
	האם ניתן לרשום איש צוות שהינו רפרנט מטעם האשכול והאשכול ימנה יועץ חיצוני מטעמו שישב בצוות? 
	ניתן לצרף כחבר צוות עובד קבוע של האשכול או את מנהל האנרגיה של האשכול 

	7. 
	9
	5.1
	האם חברי הצוות צריכים להיות עובדי הרשות? או שאני כפרויקטור, שעובד במרכז בלומברג, יכול להיות חבר צוות?
במידה והצוות שלנו מונה יותר משלושה חברים, כיצד ניתן ליידע אתכם לגבי זה?


	ניתן להכליל בצוות התכנית פרויקטורים ייעודיים המשולבים באופן מלא (100% משרה)  בפעילות הרשות המקומית, לפרק זמן של שנה לכל הפחות 
רשות רשאית להרחיב את צוות התוכנית למספר עובדים שתבחר. עם זאת, הניקוד ייקבע אך ורק ביחס ל-3 אנשי הצוות שיוגדרו ע"י הרשות לצורך עניין זה.

	8. 
	3
	3 – תנאי הסף
	נבקש לאפשר גם לחברות עירוניות/תאגידים עירוניים /איגודי ערים לגשת – במקרים רבים צריכת החשמל ופרויקטי אנרגיה שונים מנוהלים דרכם.
	הבקשה נדחית.

	9. 
	5
	4.2  - מערכת לניהול אנרגיה
	מדובר במערכות חדשניות שכיום כמעט ואינן נפוצות בישראל – נבקש להוריד את הסעיף. 
	הבקשה נדחית.

	10. 
	5
	4.2  - מערכת לניהול אנרגיה
	נבקש פירוט או דוגמא למערכת ניהול אנרגיה הקבילה מבחינת המשרד. ככל הידוע לנו לא קיימת כיום בישראל רשות אשר לה מערכת ניהול ובקרה לכל המבנים. 


	הבקשה נדחית.

	11. 
	5
	4.2  - מערכת לניהול אנרגיה
	האם מערכת אשר עושה קריאת מונים עונה על ההגדרה?
	כל אסמכתא תיבחן לגופה.

	12. 
	5
	4.2 – חברי הצוות
	נבקש להבין האם חברי הצוות יכולים להיות יועצים/קבלני משנה/עובדים בתאגידים עירוניים ולא בעלי תפקידים ברשות בלבד
	ראו סעיף 5.1 במסמכי הקול הקורא

	13. 
	5
	4.2 – חברי הצוות
	ככל ואחד מחברי הצוות עונה על מספר קטגוריות של ניסיון,  האם ניתן לרשום אותו במספר תחומי התמחות (ניסיון)?  והאם שני אנשי צוות יכולים להירשם תחת אותו תחום התמחות (ניסיון) ?
	ניתן לרשום איש צוות אחד מתוך ה-3 הנדרשים, תחת שני תחומי התמחות (ניסיון) לכל היותר, וכן ניתן לרשום  שני אנשי צוות לכל היותר באותו תחום התמחות (ניסיון) כך ש-3 אנשי הצוות שינוקדו על ידי המשרד יענו על הדרישות של לפחות 2 תחומי התמחות (ניסיון). 
ר' הבהרה בס' 4 למסמך הקול קורא (עמוד 5). 

	14. 
	5
	4.2 – חברי הצוות, אחראי אנרגיה באשכול
	נבקש לבטל סעיף זה כיוון שיש רשויות שאינן חברות באשכול. בנוסף יש אחראי אנרגיה באשכול שאין להם את הניסיון הנדרש בסעיפים של דירוג האיכות. ניתן להגדיר דרישת חובה הכוללת צירוף של אחראי אנרגיה ככל וישנו מבלי לתת ניקוד 
	הבקשה נדחית.

	15. 
	10
	6.1
	נבקש כי תינתן אפשרות לרשות אשר קיימת לה התקשרות מקדימה עם יועצי אנרגיה מטעמה והיא בתהליכי ביצוע של פרויקטי אנרגיה שונים, יתאפשר לה לקדם את תוכנית המאיץ באמצעות יועציה מטעמי חיסכון בזמן של היכרות עם בעלי העניין, תוכניות הרשות והאפשרויות הביצוע.
	השאלה/בקשה לא ברורה. 

	16. 
	10
	6.3
	על פי הפירוט בסעיף מרכז התכנון מסייע לרשות בשורה של פעולות מקצועיות – מיפוי, מנגנונים וכו'. נבקש כי לרשות תהיה אפשרות לבחור את מרכז התכנון לפי הניסיון הרלוונטי שלו המתאים למאפייני הרשות (מועצה איזורית, עיר וכדו')
	הבקשה נדחית. 

	17. 
	10
	6.3
	בהמשך לשאלה לעיל, נבקש כי טרם תחילת הליווי ולאחר הודעת זכייה תינתן לרשות אפשרות לפגישת היכרות עם המרכז המיועד להצגת הניסיון וקבלת החלטה טרם יציאה לדרך
	הבקשה נדחית.

	18. 
	10
	6.3
	נבקש כי ככל והרשות לא מצאה מרכז מתאים לאחר שבדקה מספר חלופות שהוצעו על ידי המשרד, תשמר לרשות אפשרות להשתתף במאיץ באמצעות התקשרות עם יועץ חיצוני בעל ניסיון המוסכם על המשרד
	הבקשה נדחית. 

	19. 
	9
	5.1
	יחידות סביבתיות ואיגודי ערים לאיכות סביבה מהווים גורם מקצוע המלווה את הרשויות המקומיות בכל הארץ.

במסמכי הקול קורא, בעמוד 9 בסעיף 5.1 מציינים כי יש לשלב בצוות עובד מאשכול הרשויות המקומיות בו חברה הרשות. בנוסף- ישנו קריטריון לפיו שילוב אחראי תחום האנרגיה באשכול רשויות מקומיות, יזכה ב-10 נקודות בשיפוט.

לא ברור לי מדוע יחידות סביבתיות מודרות מהקול קורא ואינן מוזכרות כגורם שיכול לסייע לרשות במקום נציג אשכול.

באופן ספציפי- אנחנו ביחידה האזורית לאיכות הסביבה בשרון, מובילים בשנים האחרונות פורום היערכות של הרשויות למשבר האקלים, וכפי שליווינו את המאיץ בכפר סבא, רעננה והוד השרון, 

נשמח ללוות את תכנית ההיערכות האנרגטית המוצעת בקול קורא זה להוד השרון, שמתכננת להגיש את הקול קורא הזה.

אנו מבקשים שליווי הרשות על ידי היחידה האזורית יקבל אישור מכם, ויוכל להוות גורם לגיטימי בקריטריון הניקוד שהזכרתי קודם.


	ראו מענה לשאלה מספר 5.

	20. 
	5-6
	4.2
	האם חלק מחברי הצוות יכולים להיות יועצים חיצוניים (לדוגמא מומחה בתחום אנרגיה)?
	לא.

	21. 
	5-6
	4.2
	בבקשה הבהרה או דוגמאות ל-הובלת פרויקטים לפיתוח כלכלי.
	ניסיון בהובלה של בפרויקטים מניבים או בעלי היבטים כלכליים לרשות. 



	22. 
	6
	4.2
	אחראי תחום אנרגיה – ניקוד שווה לרשויות שאינן חלק מאשכול ושאין להן אחראי תחום אנרגיה
	הבקשה נדחית.

	23. 
	4
	4
	בחירת חבר צוות עם ניסיון בניהול פרויקטים בתחום האנרגיה ,האם אפשר לבחור ביועץ חיצוני ולא מהרשות המקומית עצמה, בנוסף לאיש האחראי בתחום האנרגיה ? 
	לא.

	24. 
	6
	4
	מנהל אנרגיה באשכולות האזוריים – אנחנו מבקשים שרשות ללא אשכול תוכל לקבל בונוס על בעל תפקיד ברשות שהוא בהגדרה מרכז אנרגיה.
	הבקשה נדחית.

	25
	3
	2.2
	האם התוכנית תסייע, בין היתר, בהכוונה לקבלת תקן ניהול אנרגיה 50001ISO
	המשרד אינו מתחייב לכך בשלב זה 

	26
	12
	5
	ראש העיר והמנכ"לית יהיו מעורבים ויקבלו עדכונים במהלך התהליך אך לא בטוח שיוכלו להשתתף בישיבות פנימיות במהלך התהליך -נודה לשינוי "אנו מתחייבים ...יהיו מעורבים לכל אורך התהליך"  
	ראו תיקון בסעיף 5 בנספח ב' במסמכי הקול הקורא

	27
	10
	6
	האם נוכל לבצע תכנית פעולה לפרויקטים ממוקדים?
	במסגרת כתיבת תוכנית הפעולה הכוללת תהיה אפשרות לרשות לבקש סיוע לפרויקט ממוקד בהתאם לצרכיה, ובהסכמת המשרד.  
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